Ambito Territoriale Sociale n.15

Appignano-Corridonia-Macerata-Mogliano-Montecassiano-Petriolo-Pollenza-Treia-Urbisaglia
ENTE CAPOFILA: COMUNE DI MACERATA

COMITATO DEI SINDACI

| Deliberazione N° 7 del 05.03.2026 |

Oggetto: Relazione e rendiconto di gestione — anno 2025: approvazione

L’anno 2026, il giorno 05 del mese di marzo presso la Sala Consiliare del Comune di Macerata, in seguito a
convocazione, si ¢ riunito il Comitato dei Sindaci nelle persone dei signori:

Cognome e nome Comune Qualifica

Calamita Mariano Appignano Sindaco

Calvigioni Nelia Corridonia Vice Sindaco

D’ Alessandro Francesca Macerata Vice Sindaco
Paoletti Lolita Mogliano Assessore delegato
Acciarresi Katia Montecassiano Sindaco

Santinelli Matteo Petriolo Sindaco

Menichelli Antonella Pollenza Vice Sindaco
Buschittari David Treia Vice Sindaco
Corona Romina Urbisaglia Consigliera delegata

Presenti n. 9
Funge da Segretario il Dirigente Coordinatore, dott. Francesco Prioglio.

Considerato il numero legale degli intervenuti, assume la Presidenza, in qualita di Vice Sindaco del Comune
di Macerata, Francesca D’ Alessandro

IL COMITATO DEI SINDACI

Vista la “Convenzione con i Comuni aderenti all’ Ambito Territoriale Sociale n.15, per 1’esercizio
coordinato delle funzioni amministrative e la gestione in forma associata dei servizi, attivita e funzioni
in materia sociale”, sottoscritta in data 30.01.2024, che prevede all’articolo 8, I’approvazione da parte
del Comitato dei Sindaci del rendiconto di gestione annuale;

Tenuto conto altresi che la sopracitata convenzione, all’art. 16 individua le modalita di redazione
dello stesso rendiconto;

Analizzato il Rendiconto di gestione — anno 2025, elaborato dal Coordinatore d’ Ambito e ritenutolo
rispondente a quanto previsto nella sopra menzionata convenzione;

Ad unanimita di voti, espressi nei modi di legge
DELIBERA
Approvare il rendiconto di gestione e la relazione di fine anno — anno 2025, allegati al presente atto

Il Dirigente Coordinatore ATS 15 Il Presidente
(Francesco Prioglio) (Francesca D’ Alessandro)
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ATTIVITA DI AMBITO SOCIALE — ANNO 2025:
RELAZIONE DI FINE ANNO

E
RENDICONTO DI GESTIONE
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ATTIVITA DI PROGRAMMAZIONE E RENDICONTAZIONE

Con Deliberazione n. 30 del 20.12.2024, il Comitato dei Sindaci di questo ATS 15 ha nominato, quale
Coordinatore d’Ambito, Francesco Prioglio. Lo stesso, in attuazione del Decreto del Sindaco del Comune di
Macerata n. 1 del 24.01.2025, & entrato in servizio presso questo Ambito Territoriale Sociale n. 15, a far data
del 01.03.2025.

Nel mese di aprile il Coordinatore d’Ambito ha richiesto, a ciascun Comune, di indicare il nominativo del
componente dell’Ufficio di Piano, richiamando I'art. 7 della Convenzione per la gestione associata dei servizi
sociali, in cui si prevede che I'Ufficio di Piano sia composto dai responsabili dei Servizi Sociali dei Comuni.
L’Ufficio di Piano, infatti, attraverso una costante e stabile collaborazione con il Coordinatore d’Ambito,
garantisce su tutto il territorio una programmazione condivisa ed una regolamentazione omogenea della rete
dei servizi essenziali sociali e sanitari. Il 12.06.2025 si e tenuto il primo incontro del rinnovato Ufficio di Piano.
Nel corso del 2025, inoltre, si & provveduto ad effettuare una revisione dell’organigramma dell’Ambito
Territoriale Sociale n. 15, in applicazione della Delibera del Comitato dei Sindaci n. 24/2024 “Provvedimenti
organizzativi per lI'area “Integrazione socio-sanitaria”: modifica dell’organigramma dell’ATS 15”. Con
Determinazione n. 774/59 del 29.05.2025 sono state definite le Unita Operative, nominate le Elevate
Qualificazioni e definite le competenze dei singoli Uffici. Il nuovo organigramma risulta pertanto il seguente:

Ufficio Amministrativo:

Attivita amministrativo-contabile relativa alla programmazione,
progettazione e gestione dei servizi e interventi associati di
Ambito; attivita di segretariato e istruttoria della Commissione
Tecnico-Consultiva, ai sensi delle Leggi Regionali n. 21/2016 e n.

. . 9/03 per I'emissione dei pareri consultivi circa I'autorizzazione
Funzionario

Responsabile
di U.0.

U.0O. Ufficio
Amministrativo

al funzionamento delle strutture residenziali e semiresidenziali
sociali; Attivita di sostegno nella programmazione,
coordinamento, segretariato e istruttoria per le procedure di
esternalizzazione e affidamento dei servizi e interventi associati

Dirigente di Ambito; attivita di segretariato e supporto informativo alla
Coordinatore cittadinanza relativa ai servizi e interventi associati di Ambito;
- Francesco gestione adempimenti relativi a privacy, trasparenza e
Prioglio anticorruzione
Programmazione e gestione servizi associati di Ambito e
Supportato U.0.S.eS.:
da E.Q. Attivita di programmazione del sistema integrato dei servizi ed
individuata e interventi sociali; Promozione delle connessioni fra i vari
allo scopo soggetti pubblici e privati per lo sviluppo della rete dei servizi;
delegata U.0. Elaborazione Piano Sociale di Ambito e Piani di settore;
Programmazione Promozione e sviluppo dell’Unita Operativa Sociale e Sanitaria
Assistente e gestione servizi (U.0.S.eS.); Gestione dei progetti e servizi associati a livello di
Sociale associati di Comuni dell’Ambito; Gestione integrata dell’équipe Affido e
Ambito e attivita relative I'affido familiare; Programmazione,
U.0.S.eS. progettazione e gestione delle attivita associate a favore delle

seguenti aree: Famiglia, Infanzia, Adolescenza e Giovani;
Disabilita; Contrasto alla Violenza di Genere e poverta;
Supporto alla rendicontazione e monitoraggio dei Fondi gestiti
dall’ATS 15; Gestione, rendicontazione e monitoraggio di fondi
specifici (es. PNRR, FSE, FPQS, ecc.)
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UPS:
U.O. Uffici di Attivita informativa sui Servizi Sociali e Socio-Sanitari; attivita di
Promozione rafforzamento del Servizio Sociale Professionale; Accesso alla
Sociale rete dei Servizi e Interventi Sociali; Raccordo con il Punto Unico

di Accesso; Orientamento alla rete dei servizi

PUA - Anziani e Anziani non autosufficienti — contrasto

U.0. PUA - X R
L L Dipendenze Patologiche:
Anziani e Anziani . . . . . S
£Q non Organizzazione e implementazione dei Punti Unici di Accesso
. . con I’AST Macerata; Programmazione, progettazione, gestione,
Assistente autosufficienti — . . . . S .
. rendicontazione e monitoraggio delle attivita associate a favore
Sociale contrasto . o o S
Divendenze delle seguenti aree: Anziani e Anziani non autosufficienti,
P . Contrasto alle Dipendenze Patologiche (es. HCP, fondi DDP,
Patologiche

LEPS FNA, ecc.);

Particolarmente rilevante, nel corso del 2025, I'espletamento del concorso a tempo indeterminato, per
I'individuazione di n. 2 figure di Assistente Sociale, da destinare ai Punti Unici di Accesso (PUA). La Legge di
Bilancio 234/2021 ha introdotto I'obbligo (per il Servizio Sanitario Nazionale e gli ATS) di garantire I'accesso
integrato ai servizi sociali e sociosanitari per le persone non autosufficienti tramite i Punti Unici di Accesso
(PUA). Tale servizio (avviato dall’ATS in via sperimentale nel 2019, sospeso nel periodo della pandemia e
ripresa nel 2023 con un percorso di formazione congiunta), da giugno 2025 (entrata in servizio delle due A.S.
dell’ATS 15), in applicazione della normativa, risponde ai bisogni complessi delle persone non autosufficienti,
con attivita di front e back office: accesso, prima valutazione, valutazione multidimensionale, definizione e
monitoraggio dei Piani Assistenziali Individualizzati. Tali attivita si concretizzano grazie ad una
programmazione condivisa tra area sociale e area sanitaria. Inoltre il personale PUA sta partecipando al
gruppo di lavoro regionale per la creazione del “cruscotto informatico per le Centrali Operative Territoriali
(COT)” dell’AST che ha I'obiettivo di definire i flussi informativi tra COT e PUA, oltre che per la gestione
dell’accoglienza dei cittadini presso i PUA. Il gruppo di lavoro ha anche il compito di definire procedure di
lavoro e contenuti informativi a rilievo socio-sanitario.



Ambito Territoriale Sociale n.15

Appignano-Corridonia-Macerata-Mogliano-Montecassiano-Petriolo-Pollenza-Treia-Urbisaglia
ENTE CAPOFILA: COMUNE DI MACERATA

ATTIVITA DI PROGRAMMAZIONE E RENDICONTAZIONE

Come noto, una parte dell’attivita dell’ Ufficio di Ambito riguarda la rendicontazione associata di interventi la
cui gestione e in capo ai singoli Comuni: I'ATS raccoglie i dati dai singoli Comuni e trasmette la
rendicontazione alla Regione Marche che eroga una compartecipazione alle spese per gli interventi gestiti
dalle singole amministrazioni. Il contributo regionale viene erogato agli Ambiti che, a loro volta, lo
ridistribuiscono sulla base dei criteri stabiliti dalla Regione Marche. Nel corso del 2025 sono state elaborate
e trasmesse le seguenti rendicontazioni:

- il Piano degli Interventi a favore dei minorenni allontanati dalla propria famiglia (ai sensi della L.R. 7/94)
la Regione Marche nell’anno 2025 ha liquidato all’ATS 15:

= il fondo integrativo per le spese sostenute per i minori temporaneamente allontanati dalla famiglia
di origine e collocati in strutture residenziali - annualita 2024 per un importo pari a € 64.638,78;
. il contributo, derivante dall’utilizzo di economie relative al FNPS 2020 e riassegnazioni ministeriali

relative al FNPS 2023, per le spese sostenute per i minori temporaneamente allontanati dalla famiglia di
origine e collocati in strutture residenziali nell’'anno 2019 per un importo pari a € 8.368,97;

= il fondo integrativo per le spese sostenute per i minori temporaneamente allontanati dalla famiglia
di origine e collocati in strutture residenziali - annualita 2025 per un importo pari a € 63.241,46;

- il Piano relativo ai servizi per I'infanzia, I’adolescenza e il sostegno alla genitorialita per I'annualita 2024
(ai sensi della L.R. 9/03), a fronte di una spesa totale rendicontata a livello di Ambito di € 250.200,39, & stato
riconosciuto dalla Regione Marche un contributo pari a € 26.367,00;

- gli Interventi a favore della famiglia (ai sensi della L.R. 30/98): la Regione ha assegnato un contributo
totale di € 39.500,37, gestito dai singoli Comuni per la realizzazione di almeno due degli interventi a scelta
tra:

1) Sostegno economico e sociale a favore di donne sole in stato di gravidanza o con figli non riconosciuti
dall’altro genitore;

2) Sostegno economico per la fruizione dei servizi ricreativi extrascolastici e/o attivita di sostegno ai
compiti;

3) Sostegno economico a favore delle famiglie con 3 o piu figli attraverso la riduzione delle tariffe dei
servizi comunali a pagamento o altri interventi economici;

- Piano disabilita, ai sensi della L.R. 18/96 - Interventi in favore delle persone in condizione di
disabilita: rendicontazione, alla Regione Marche, degli interventi gestiti sul territorio sia in forma singola che
associata, rivolti ai disabili. Rendicontati i servizi di: integrazione scolastica, assistenza domiciliare domestica
ed educativa, tirocini di inclusione sociale, tutoraggio. Tot. rendicontato: € 2.060.106,89;

- Capacitazione PUA: in attuazione della DGR n. 849/2024 e del Decreto del Dirigente della Direzione
Politiche Sociali n. 41 del 19.07.2024 sono state assunte, per la funzione “Capacitazione PUA” n. 2 Assistenti
sociali. Il concorso pubblico, tenutosi nei primi mesi del 2025, si & concluso con I'assunzione a tempo
indeterminato full time di due Assistenti Sociali per il rafforzamento dei Punti Unici di Accesso (PUA) con
decorrenza dall’l giugno 2025. Si € in attesa che venga disposta dalla Regione Marche la liquidazione della
quota FNA annualita 2022 e della quota FNA annualita 2023 specificatamente previste dalla Regione stessa.

Nel corso del 2025, inoltre, il Comitato dei Sindaci ha approvato (con Delibera n. 25 del 25.09.2025) le
modalita operative in attuazione della fase di sperimentazione nei Comuni dell’ATS 15 ai sensi delle Linee
Guida riguardanti la DGR n. 1285 del 05.08.2025 e del D. Lgs. 62/2024 “Definizione della condizione di
disabilita, della valutazione di base, di accomodamento ragionevole, della valutazione multidimensionale per
I'elaborazione e attuazione del progetto di vita individuale personalizzato e partecipato”. La Provincia di
Macerata, infatti, € stata una delle 20 Provincie italiane ad avere I|'‘opportunita di sperimentare
anticipatamente la riforma sulla disabilita e quindi testare nuove procedure per la presa in carico delle
persone con disabilita. Questa riforma, definita rivoluzionaria, implica una riorganizzazione delle modalita di
presa in carico delle persone disabili: la valutazione, la elaborazione del cosiddetto “progetto di vita”, il suo
monitoraggio dovra essere fatto dall’Unita di Valutazione Multidisciplinare (formata da operatori della sanita,
del sociale, della scuola, del terzo settore, dal diretto interessato o suo delegato, ecc.). L'Ufficio ATS 15
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nell’applicazione di tale normativa, sta supportando i Comuni attraverso la condivisione di buone pratiche in
risposta alle criticita operative individuate, attraverso il costante lavoro di integrazione con la sanita (in
particolare con il Distretto sanitario) e di tramite con la Regione Marche, attraverso la partecipazione alla
relativa cabina di regia. Nel mese di dicembre ¢ stato avviato il tavolo di lavoro con gli operatori dei Servizi
Sociali Comunali.

Nell’ambito delle attivita di programmazione, I'ATS 15 collabora stabilmente con il Direttore del Dipartimento
e lo Staff delle Unita operative del DDP dell’AST di Macerata, oltre che partecipare stabilmente ai Comitati
di Dipartimento e all’Assemblea del dipartimento, rispettivamente organi consultivi, decisionali, di
programmazione, di coordinamento e di indirizzo delle attivita e degli interventi. Mensilmente la referente
dell’ATS 15, partecipa al Tavolo di Coordinamento con l'obiettivo di analizzare i bisogni del territorio,
individuare le risorse disponibili e proporre interventi condivisi per una rete di servizi sociali integrata
pubblico-privata. La partecipazione costante a momenti strutturati di concertazione e programmazione, oltre
che di supporto, ha consolidato un modello di programmazione omogenea e coordinata a forte valenza socio-
sanitaria.

Numerosi sono stati, nel corso dell’anno, gli accordi interistituzionali elaborati e sottoscritti per una sempre
piu trasparente ed efficiente gestione della rete integrata di interventi e servizi sociali:

- Protocollo operativo per la promozione e lo sviluppo di reti sociali e dell’affidamento familiare: il
tavolo per I'accoglienza, formato dall’ATS, dall’AST e dal privato sociale coinvolto sul tema dell’accoglienza
familiare, ha ritenuto necessario dotarsi di un protocollo che possa disciplinare la rete integrata e
interdisciplinare dei professionisti pubblici e privati impegnati sul tema dell’accoglienza e della solidarieta
familiare. Il protocollo é stato adottato dal Comitato dei Sindaci con Delibera n. 19 del 19.06.2025.

- Accordo di rete tra ATS 15 e Servizi Educativi e scolastici del territorio per la realizzazione degli
interventi previsti dal programma “P.1.P.P.I.”: nell’lambito della realizzazione del “Programma di Intervento
Per Prevenire Istituzionalizzazione (P.I.P.P.1.)"” dei minori (finanziamento PNRR) I’ATS e chiamato a realizzare
il dispositivo “partenariato scuola — famiglia — servizi”, al fine di promuovere la conoscenza degli aspetti pil
operativi legati a P.I.P.P.I. e programmare percorsi formativi congiunti insegnanti/educatori e operatori dei
servizi rivolti alla cura e protezione dei bambini. L’accordo di rete, elaborato con la finalita sopra indicata e
approvato dal Comitato dei Sindaci con Delibera n. 20 del 19.06.2025, ¢ stato sottoscritto oltre che dall’ATS
15, anche da 7 Istituti Comprensivi, 7 nidi d’infanzia, 2 nidi domiciliari e dalla rete nidi d’infanzia pubbilici del
Comune di Macerata.

- Protocollo d’Intesa “Zeus”: con Delibera n. 21 del 19.06.2025, il Comitato dei Sindaci ha rinnovato il
Protocollo di Intesa tra ATS 15 e le Questure della Regione Marche, per I'invio (dalle Questure) ai CUAV
(Centro per 'Uomo Autore di Violenza) degli uomini che ricevono ammonimento dal Questore. Hanno
sottoscritto il Protocollo Zeus le Questure di Pesaro, Ancona, Macerata (promotrice dell’accordo) e Fermo.

- Accordo di collaborazione per la realizzazione delle “Dimissioni protette”: con Delibera n. 22 del
19.06.2025 il Comitato dei Sindaci ha approvato I'accordo con il quale si & data una definizione condivisa dei
percorsi di collaborazione e organizzativi tra I’AST di Macerata e gli Ambiti Territoriali Sociali (AA.TT.SS.) n. 14
-15—-16 — 17 e 18. L’Accordo si pone I'obiettivo di assicurare ad ogni persona con necessita assistenziali
complesse la possibilita di usufruire di un percorso di dimissione protetta, caratterizzato da due fattori
fondanti: un tempo definito e certezza di ruoli e funzioni rispetto agli attori coinvolti nel passaggio ospedale-
territorio-domicilio.

- Accordo territoriale tra AST Macerata — dipartimento Dipendenze Patologiche e AA.TT.SS. per la
realizzazione delle azioni di cui alla DGRM 426/2024: al fine di realizzare gli interventi di competenza socio-
sanitaria previsti dal Piano Dipartimentale e in capo agli Ambiti Territoriali Sociali della provincia di Macerata,
ciascun ATS ha approvato I’Accordo che disciplina ruoli e funzioni. Il Comitato dei Sindaci ha approvato tale
Accordo con Deliberazione n. 24 del 19.06.2025.

- Accordo di programma per la collaborazione organizzativa e professionale in materia di
integrazione sociosanitaria per persone con non autosufficienza, disabilita o fragilita sociale e sanitaria -
organizzazione Punti Unici di Accesso (PUA): per I'attuazione organizzativa e gestionale del PUA e del
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Processo Assistenziale Integrato, rivolto a persone con fragilita sociali e sanitarie, il Comitato dei Sindaci, con
Delibera n. 26 del 25.09.2025, ha approvato I’Accordo. Lo stesso & stato sottoscritto da tutti gli Ambiti
Territoriali Sociali della Provincia di Macerata e dalla Direzione AST di Macerata oltre che dai Direttori dei
Distretti sanitari di Macerata, Civitanova Marche e Camerino.

- Accordo quadro di collaborazione scientifica: con Deliberazione n. 29 del 25.09.2025, il Comitato dei
Sindaci ha approvato I'accordo quadro di collaborazione scientifica tra I'Universita di Macerata e I’ATS 15, al
fine di avviare rapporti di collaborazione su temi di interesse comune. Le aree di collaborazione e le modalita
sono rimandati a successivi specifici accordi tra le due Istituzioni sottoscrittrici.
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ATTIVITA GESTIONALE:

INTERVENTI RIVOLTI A TUTTA LA POPOLAZIONE

Uffici di Promozione Sociale: le attivita degli Uffici di Promozione Sociale sono state prioritariamente
informazione, prima accoglienza e segretariato sociale, analisi e presa in carico delle segnalazioni, oltre che
potenziamento dell’attivita di presa in carico delle situazioni di disagio, a supporto del Servizio Sociale
Professionale presente gia nei Comuni dell’ATS 15.

Il servizio UPS svolge una funzione di “filtro” verso i servizi specialistici e di monitoraggio delle situazioni di
bisogno in continua crescita, come dimostrato dall’aumento costante nel corso degli anni dei cittadini che si
sono rivolti a tale sportello.

Le Assistenti Sociali degli Uffici di Promozione Sociale, inoltre, gestiscono la presa in carico dei nuclei familiari
beneficiari dell’Assegno di Inclusione.

| contatti avuti dagli UPS dell’ATS 15 dal 1° gennaio al 30 novembre 2025 sono n. 6.002.

Particolarmente significativa & I'attivita di monitoraggio curata dalle Assistenti Sociali degli UPS: tutto il
personale, infatti, & coinvolto nel monitoraggio dell’'utenza che si rivolge allo sportello. Tale attivita e
agevolata dall’utilizzo della cartella sociale informatizzata che, registrando una serie di informazioni
necessarie per soddisfare gli obblighi informativi che gli ATS hanno nei confronti di Regione, Ministero e INPS,
consentono anche 'osservazione degli afflussi agli sportelli UPS e ai Servizi Sociali. Tale attivita viene in
particolare curata per il monitoraggio fisico dei fondi PR Marche FSE+ 2021-2027 — Asse Inclusione Sociale —
OS 4k “progetti di potenziamento degli ATS” i cui dati (raccolti dall’avvio dell’intervento al 31.10.2025) si
riportano di seguito:

% fruizioni su residenti

funzioni n. beneficiari raggiunta al 31.10.2025
Funzione 1 “Accesso/Sportelli Sociali” 16.092 17,92%
Funzione 2 “Presa in carico” 6.584 7,33%
Funzione 3 “Tirocini sociali, tutoraggio, inserimento lavorativo” 1.354 1,51%
Funzione 4 funzione assistenza socio — educativa” 374 0,42%

Punto unico di accesso: l'integrazione socio — sanitaria € assicurata nella Regione Marche dai Comuni
associati negli ATS in accordo con i Distretti sanitari delle Aziende Sanitarie Territoriali. L’accesso ai servizi a
tutte le persone non autosufficienti & facilitato anche attraverso i Punti Unici di Accesso (PUA). Con la
Delibera n. 32 del 22.11.2023 il Comitato dei Sindaci ha approvato il documento “Accordo di programma
- Accordo interistituzionale di collaborazione organizzativa e professionale in materia di integrazione
sociosanitaria tra ATS 15 e Distretto sanitario di Macerata”; con la Delibera di Giunta comunale n. 6 del
18.01.2024 il Comune di Macerata ha preso atto dello schema di accordo di programma approvato dal
Comitato dei Sindaci, dando incarico all’Ufficio comune di Ambito di provvedere agli atti amministrativi di
competenza e a quanto necessario per finalizzare I’Accordo di programma. Per una descrizione piu estesa

del PUA, si rimanda alla relativa descrizione di pag. 3, che si riporta sinteticamente di seguito:

CONTATTI CONTATTI VISITE ISTRUZIONE PRATICHE

MESE FRONT OFFICE | TELEFONICI SPORTELLO SEGNALAZIONI DOMICILIARI CON CONTATTI
giu-25 3 3 0 0 0 0

lug-25 62 11 1 1 2 47

ago-25 162 6 1 0 0 155

set-25 30 22 6 0 2 0

ott-25 60 38 10 0 12 0

nov-25 53 27 14 0 12 0
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ATTIVITA GESTIONALE:

INTERVENTI RIVOLTI ALLA FAMIGLIA, INFANZIA ADOLESCENZA E GIOVANI

Equipe integrata affido Ambito-Distretto: composta da personale dell’ATS e del Consultorio familiare, per la
gestione integrata dello “sportello affido”, al fine di promuovere e sviluppare la cultura dell’affido attraverso
la valutazione ed il reperimento delle famiglie affidatarie. L'Assistente Sociale dell’équipe svolge colloqui di
valutazione sociale con le famiglie gia affidatarie, effettua incontri informativi con singoli e/o coppie
richiedenti, svolge incontri di valutazione, visite domiciliari e incontri di restituzione con gli aspiranti
affidatari.

Durante il 2025, inoltre, & proseguita I'attivita di presa in carico di n. 12 minori e n. 6 sono stati i colloqui
informativi svolti con altrettante famiglie interessante all'intervento. Il tavolo di concertazione e
programmazione riguardo al tema dell’accoglienza ha proseguito il proprio lavoro, con |'elaborazione di un
protocollo operativo per la promozione e sviluppo di reti sociali e affidamento familiare e con I'organizzazione
di un incontro di sensibilizzazione in collaborazione con la rete del terzo settore che si occupa del tema.

Nel corso dell’anno, inoltre, & stato aggiornato I'elenco delle famiglie disponibili ad accogliere minori in
affido: attualmente le famiglie che hanno dichiarato la propria disponibilita sono n. 20.

Servizi per la tutela dei minori - Spazio neutro. Sono stati effettuati complessivamente n. 400 ore di servizio
che hanno riguardato in totale n. 19 nuclei familiari. Nel corso dell’anno & proseguita I'attivita del gruppo di
lavoro “tutela minori”: il gruppo, formato da Assistenti Sociali dei Comuni e dell’ATS 15, oltre che da alcuni
psicologi dell’Associazione Piombini Sensini (affidataria del servizio di Spazio Neutro), ha svolto incontri
periodici per una presa in carico congiunta e multidisciplinare delle situazioni pilt complesse che usufruiscono
dello Spazio Neutro. Tale gruppo rappresenta una prima sperimentazione dell’équipe multidisciplinare
tutela minori per una presa in carico piu efficace nelle situazioni maggiormente difficili.

Educativa territoriale: proseguito nel corso dell’anno il servizio di educativa territoriale a favore dei minori a
“rischio”. Il servizio, esternalizzato, consiste nel seguire per alcune ore settimanali i ragazzi in situazione
familiare problematica, sia singolarmente a domicilio che in gruppo. L’educatore che entra nel domicilio dei
beneficiari, ha la funzione di essere una figura educativa costruttiva e rilevante nei confronti dei minori, ma
rappresenta anche una guida strategica nei confronti dei genitori, diventando, in questo modo, un essenziale
servizio di contrasto e prevenzione della conclamazione di disagi che causerebbero interventi pil drastici.
L’Assistente Sociale dell’ATS 15, oltre a garantire il monitoraggio dell’intervento, valuta le richieste di nuove
attivazioni trasmesse dai Comuni. Beneficiari: n. 61 minori a domicilio e n. 90 minori in gruppo.

Care Leavers: proseguita la sperimentazione di interventi in favore di coloro che, al compimento della
maggiore eta, vivono fuori dalla famiglia di origine sulla base di un provvedimento dell’Autorita Giudiziaria.
E proseguita, da parte dell’Assistente Sociale dell’ATS, in collaborazione con le Assistenti Sociali dei Comuni
di residenza dei beneficiari, la presa in carico dei 4 ragazzi destinatari del progetto. Nel corso del 2025,
inoltre, & proseguita I'attivita di tutoraggio per I'accompagnamento alla vita autonoma dei beneficiari, attivita
strategica prevista dal progetto. Sono proseguite le attivita di socializzazione ed empowerment dei
beneficiari stessi.

Coordinamento Pedagogico Territoriale 0-6 anni: proseguono le attivita di Coordinamento Pedagogico
Territoriale 0-6 anni, con funzioni di orientamento pedagogico, di sostegno allo sviluppo della rete di tutte le
strutture del sistema zero-sei, di progettazione della formazione continua del personale, di collaborazione
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con le Universita nella formazione di base per I'accesso alla professione di educatore e docente. Il Tavolo di
Coordinamento Pedagogico (nidi d’infanzia pubblici e privati, scuole d’infanzia presenti nel territorio dell’ATS
15) si e riunito 2 volte per I'aggiornamento e il confronto sui percorsi territoriali avviati e in partenza oltre
che per la programmazione delle attivita formative per I'anno scolastico 2025/2026. L’Ufficio ATS 15 ha
garantito la prosecuzione del supporto al Coordinamento Pedagogico Territoriale e I'affidamento della
formazione per i docenti e gli educatori. Nel corso dell’anno, inoltre, si & avviato I'aggiornamento del testo
del Protocollo di Intesa per il sistema integrato di educazione e di istruzione dalla nascita ai sei anni. Nei mesi
di marzo e giugno, inoltre, sono stati organizzati in alcuni Comuni (Treia, Corridonia, Petriolo e
Montecassiano) degli incontri rivolti ai bambini 0-6 anni e alle loro famiglie, che hanno avuto I'opportunita,
attraverso atelier di lettura e di musica e laboratori ludico-creativi, di sperimentare un nuovo modo di stare
insieme, costruendo relazioni attraverso il gioco.

SOS Famiglia: lo sportello “Famiglia al Centro” e dedicato ai genitori, ai giovani e ai nuclei familiari che
possono usufruire, a livello gratuito, di figure professionali (Psicologo e Consulente di Coppia e di Famiglia)
in grado di fronteggiare problematiche sempre piu emergenti e complesse. Gli accessi allo sportello SOS
Famiglia sono stati in totale 490.

Con il Fondo Nazionale per le politiche per la Famiglia 2024 si & anche provveduto ad erogare il previsto
contributo di sostegno alle attivita del Centro per Famiglia del Comune di Macerata, quello del Comune di
Appignano e per il Centro per Famiglia “La Goccia”.

Servizio di prevenzione della recidiva di minorenni sottoposti a provvedimenti dell’Autorita Giudiziaria:
progetto gestito dall’ATS 15 in qualita di capofila provinciale. Il presente servizio & finalizzato alla riduzione
di condotte recidive attuate da minori che hanno commesso reato. In stretto collegamento con I'Ufficio
Servizi Sociali per i Minorenni (USSM) di Ancona, viene effettuato uno screening tempestivo delle famiglie
con minori denunciati all’Autorita Giudiziaria: le situazioni maggiormente complesse vengono
immediatamente inviate all’USSM per la relativa presa in carico, mentre le segnalazioni meno critiche restano
in carico agli operatori del progetto (assistente sociale e psicologo entrambi con specifica formazione) per il
recupero di condotte sane e legali. Nel corso del 2025 e stata garantita al territorio la prosecuzione delle
seguenti attivita:

J sostegno tempestivo ai minori segnalati dall’Autorita Giudiziaria;

J realizzazione di gruppi di sostegno alla legalita alle famiglie con minori in carico all’Ufficio Servizio
Sociale per Minorenni (USSM) di Ancona;

J laboratorio di scrittura creativa per i ragazzi segnalati dall’USSM.

| minori in carico sono stati complessivamente n. 41.

Pronto Intervento Minori: € proseguita la sperimentazione della gestione associata del pronto intervento
minori, introdotta in seguito alla riforma dell’applicazione del 403 c.c. e alle conseguenti Linee Guida della
Procura della Repubblica presso il Tribunale per i Minorenni. In applicazione delle Delibere del Comitato dei
Sindaci n. 23/2023 e n. 31/2023, anche nel 2025 & stata garantita la prosecuzione delle convenzioni con Enti
del terzo settore per il supporto alle operatrici reperibili (Assistenti Sociali del Comune di Macerata dell’area
Famiglia) e I'accoglienza in luogo sicuro di minoriin stato di abbandono. Il personale dell’ATS 15 e le operatrici
reperibili hanno anche provveduto alla stesura di un protocollo operativo condiviso con le Forze dell’Ordine
(Polizia Locale, Carabinieri e Polizia di Stato) che orienta la sperimentazione in gestione associata del Pronto
Intervento Minori.

chiamate in reperibilita 2025: n. 35
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ATTIVITA GESTIONALE:

INTERVENTI INTEGRATI CON IL DIPARTIMENTO DIPENDENZE PATOLOGICHE A FAVORE DI
ADOLESCENTI E GIOVANI

“Mister Sam e l'uso del digitale: Strategie di protezione contro i rischi dei social media" rientra nei
Programmi territoriali delle AST per la prevenzione del GAP (gioco d’azzardo patologico) e delle dipendenze
digitali (2023-2025). L’ATS 15 ha presentato, nel novembre 2023, all’Agenzia regionale sanitaria il progetto
PROMO AMBIENT — “Mister Sam”. Il progetto, avviato nell’anno scolastico 2024-2025, ha coinvolto gli
studenti del biennio delle scuole secondarie di secondo grado.

Il progetto ha contribuito in maniera significativa alla prevenzione delle dipendenze digitali e del Gioco
d’Azzardo Patologico attraverso interventi strutturati, integrati e concordati tra I'ATS 15, la Cooperativa
Sociale PARS, I'Associazione G.L.A.T.A.D e il Dipartimento Dipendenze Patologiche dell’AST Macerata.

La collaborazione con le Scuole Secondarie di Secondo Grado e la progettazione condivisa tra gli operatori
dell’ATI hanno permesso di adattare le attivita previste ai bisogni che sono emersi durante i laboratori in
classe, mantenendole in coerenza con le finalita del progetto stesso.

Nel 2025 e stato introdotto “Mister Sam 2.0”, rivolto agli alunni gia coinvolti nell’edizione precedente. Il
nuovo format ha consentito di approfondire i comportamenti a rischio e di lavorare sul tema del distacco
emotivo generato dalla comunicazione digitale, favorendo la consapevolezza emotiva individuale.

Scuole coinvolte

Liceo Artistico “Cantalamessa”

Istituto Tecnico economico “Gentili”

Istituto Istruzione Superiore “G. Garibaldi”

Liceo Scientifico “G. Galilei”

Liceo Classico — Linguistico “G. Leopardi”

Istituto Istruzione Superiore “Pannaggi — Bramante — Garibaldi”

Dati progettuali

Classi coinvolte: 71

Studenti raggiunti: 1.532

N. docenti: 55

N. scuole secondarie di secondo grado: 6

N. 86 laboratori, della durata di n. 2 ore ognuno per ogni classe incontrata

N. 4 workshop della durata di n. 3 ore

N. 4 laboratori in plenaria organizzate e svolte presso gli Auditorium delle scuole secondarie

Nel corso del progetto sono stati effettuati: n. 3 incontri con i Professori referenti del progetto per la
presentazione delle attivita laboratoriali, n. 19 tavoli di coordinamento con il Dipartimento Dipendenze
Patologiche di Macerata, n. 6 incontri con I'associazione temporanea di impresa che gestisce gli interventi in
collaborazione con questo ufficio.
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ATTIVITA GESTIONALE:

INTERVENTI DI CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE

Prosecuzione attivita Centro Antiviolenza "Sos Donna" per donne vittime di violenza: I'ATS 15 gestisce |l
servizio in qualita di capofila provinciale. Gli sportelli, presenti a Porto Recanati e Castelraimondo (oltre che
nella sede centrale di Macerata) garantiscono attivita informativa, consulenza legale e psicologica, tramite
un affidamento di servizi. Nell’anno 2025 i contatti sono stati n. 397 donne, di cui n. 291 proseguite con
prese in carico.

DETTAGLIO DATI CAV

1° TRIMESTRE | 2° TRIMESTRE | 3° TRIMESTRE | 4° TRIMESTRE TOT
anni| 2024 | 2025 | 2024 | 2025 | 2024 | 2025 | 2024 | 2025 | 2024 | 2025
CONTATTI 117 128 72 79 57 77 56 113 302 397
PRESE IN CARICO | 101 113 56 59 39 46 35 73 231 291

Attivita di prevenzione rivolta agli Istituti Scolastici: proseguita la collaborazione con il Comune di Macerata
— Assessorato Pari Opportunita per il progetto “Guardami negli occhi — Scuola libera dalla violenza” in
continuita con le precedenti e destinata agli istituti secondari di Il grado della Provincia di Macerata.

Il progetto e stato realizzato dall’Associazione Help SOS Salute e Famiglia ODV, in collaborazione con i soggetti
che fanno parte della Rete Locale Antiviolenza della Provincia di Macerata, con |'obiettivo di creare dei
percorsi di sensibilizzazione all’educazione alla parita di genere, alla legalita, al rispetto integrale della
persona ed alla cultura della responsabilita personale e relazionale.

Hanno dato I'adesione i seguenti Istituti Scolastici: Liceo Scientifico "G. GALILEI" — Macerata, IIS "MATTEO
RICCI" — Macerata, Liceo Classico - Linguistico "G. LEOPARDI" — Macerata, Ite "A. GENTILI"- Macerata, lis
"GARIBALDI-BRAMANTE-PANNAGGI" - Plesso BRAMANTE-PANNAGGI Macerata, Liceo Artistico
CANTALAMESSA - Macerata, Ist. Prof. Industria e Artigianato "Filippo Corridoni", IPSIA Civitanova Marche,
IPSIA Macerata Corridonia, Ist. Prof. Industria e Artigianato "Don E. Pocognoni" Matelica, Istituto d'Istruzione
Superiore "Costanza Varano-G. Antinori" Liceo Classico, Liceo Scientifico — Camerino, Ist Prof Industria E
Artigianato, "Renzo Frau" Sarnano- Tolentino, per un totale di circa 480 tra studenti e studentesse.

Le classi aderenti hanno partecipato a 3 laboratori condotti da esperti ed esperte del settore:

. Primo modulo (2 ore): “Violenza di genere - riconoscerla, capirla, affrontarla”;
. Secondo modulo (2 ore): “Violenza di genere digitale — il lato oscuro del web”;
J Terzo modulo (2 ore) - approfondimento di una figura femminile del mondo dell’arte, della cultura,

della scienza, della letteratura (Opera Lirica Rigoletto).

Al termine del percorso laboratoriale, le classi hanno prodotto manifesti digitali e podcast tematici, presentati
durante la serata del 25 novembre al Teatro Lauro Rossi, alla presenza dei Rappresentanti Istituzionali.

Su tutto il territorio provinciale, inoltre, sono stati organizzati degli eventi:

- 11 Ottobre “Coltivare il rispetto: prevenzione della violenza di genere attraverso la scuola”, evento riservato
ai docenti — ospite Alberto Pellai (Macerata);

- 14 Novembre “La violenza si impara (e si disimpara): educazione, parole e stereotipi nell’'era dei social”,
evento aperto alla cittadinanza, ospite Guendalina Middei (Civitanova Marche);

- 25 Novembre “Guardami negli occhi — Scuola libera dalla violenza”, evento aperto alla cittadinanza, ospite
Davide Rondoni (Macerata);
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- 27 Novembre “Educare al rispetto attraverso le parole e le relazioni”, evento aperto alla cittadinanza, ospite
Matteo Bussola (San Severino Marche).

Anche per I'anno 2025, é stato erogato un contributo all’Osservatorio di Genere per la realizzazione del
Concorso Didattico Regionale “Sulle vie della Parita” che si & tenuto nel mese di aprile 2025 e che ha
consentito la premiazione di n. 3 Istituti Scolastici.

Implementazione Rete Locale Antiviolenza:

o Rinnovo Accordo di Collaborazione “La stanza sospesa”: Prefettura di Macerata, Comune di
Macerata, Soroptimist International Club di Macerata, FederAlberghi Macerata, Croce Rossa Comitato Locale
di Macerata, Croce Verde Macerata;

o Rinnovo “Protocollo ZEUS” con Questure di Pesaro, Ancona, Macerata, Fermo;

o Avvio Tavolo socio-sanitario con Consultori della Provincia.

Sostegno di n. 1 Casa Rifugio nel territorio provinciale maceratese e n. 1 Casa Interprovinciale di seconda
accoglienza: gestite da realta del Terzo Settore, tramite convenzione con I’ATS 15.

Prosecuzione e potenziamento attivita CUAV Marche sede centrale e sportelli provinciali: le attivita sono
proseguite e coinvolgono I’ATS 15 in qualita di capofila Regionale. Sono stati svolti tavoli di coordinamento
mensili e un tavolo di co-progettazione regionale finalizzato alla condivisione dell’operativita degli sportelli
con le Forze dell’Ordine. E stata avviata nel mese di novembre la co-progettazione che consentira, nel 2026,
la prosecuzione dell’intervento. Nel 2025, lo sportello di Macerata ha avuto n. 39 nuove richieste, di cui 25
prese in carico di questi 21 sono stati inseriti nei percorsi trattamentali, 3 nel percorso misto, per un uomo
e stato attivato il percorso individuale; 14 il numero degli uomini attualmente inseriti nei percorsi di gruppo
e n. 7 in fase di valutazione. Gli utenti che avevano avviato il percorso nel 2024 sono 13. Lo sportello di
Macerata registra, ad oggi, una lista di attesa di n. 12 uomini.

Soluzioni alloggiative per allontanamento in urgenza degli uomini autori di violenza dalla casa familiare ex.
artt. 282 bis, 384 bis c.p.p.: proseguita, nel corso del 2025, la co-gestione, insieme al privato sociale
accreditato, delle suddette soluzioni. Da giugno, in accordo con la Regione Marche, sono state messe a
disposizione 3 strutture alberghiere (una a Pesaro, una ad Ancona e una a Macerata). Nelle soluzioni
alloggiative della Provincia di Macerata, nel corso del 2024 sono stati ospitati n. 4 uomini.
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ATTIVITA GESTIONALE:

INTERVENTI CONTRO LA POVERTA

Assegno di Inclusione (ADI): oltre a proseguire I'attivita di studio della normativa e circolari applicative, il
personale dell’ATS 15 dislocato nei Comuni, ha proseguito I'attivita di elaborazione dei pre-assessment ed
eventuale invio ai servizi specialistici competenti. Il numero di domande di ADI di persone residenti nell’ATS
15, durante il 2025 e di totale 490.

Progetto Housing First — Fondo Lotta alla Poverta ed Esclusione Sociale, Quota Servizi, annualita 2021.: il
progetto & rimasto attivo con tali fondi fino al 30 luglio 2025, data a partire dalla quale sono subentrati i fondi
PNRR 1.3.1. Garantita I'accoglienza residenziale in soluzioni abitative dedicate, il supporto ai bisogni primari,
il servizio di segretariato sociale (informazione, orientamento e accompagnamento ai servizi del territorio),
nonché la presa in carico e 'accompagnamento da parte degli operatori dei Servizi Sociali dei Comuni dell’ATS
e degli enti del Terzo Settore coinvolti.

Attraverso incontri, colloqui, visite periodiche e un costante lavoro di affiancamento, & stato assicurato alle
persone ospitate il supporto necessario per intraprendere un percorso verso una maggiore autonomia,
indipendenza e inclusione sociale. Sono stati inoltre forniti servizi di supporto legale, orientamento al
mercato del lavoro, formazione professionale e reinserimento lavorativo, oltre ad un accompagnamento
nella ricerca di una soluzione abitativa autonoma nella fase di uscita dal progetto.

Beneficiari complessivi: 8 persone. Si evidenzia che nel corso del 2025 (fino al 30 luglio) sono state effettuate
2 dimissioni.

PRINS (Pronto Intervento Sociale): nel mese di luglio 2025 I'ATS 15 ha sottoscritto una nuova convenzione
con I’APSP IRCR Macerata, che ha garantito la continuita delle attivita gia regolamentate dalla precedente
convenzione. Sono cosi proseguiti i servizi della Centrale Operativa, del Centro Servizi Poverta, dell’assistenza
familiare e socio-sanitaria per persone in difficolta, del Trasporto Sociale per accompagnamenti a visite, cure
0 necessita urgenti e la gestione delle emergenze sociali (ad es. fughe di gas, evacuazione di edifici dichiarati
improvvisamente inagibili).

Con la nuova convenzione, operativa dal 4 luglio, sono stati inoltre introdotti il servizio di pulizia,
igienizzazione e sgombero per interventi straordinari in ambienti insalubri o a rischio, rivolti a persone fragili
non in grado di provvedere autonomamente, e il servizio di mediazione linguistico-culturale. | dati disponibili
si riferiscono all’annualita 2025 e sono aggiornati al 31 ottobre.

Accoglienze abitative (incl. nuclei familiari) 17
Attivazione operatore socio-sanitario /assistente familiare 23
Servizio di trasporto sociale 17
Mediazione linguistico-culturale 5
Servizi di pulizia, sgombero e igienizzazione 4
Interventi/chiamate senza attivazione di servizi 43
Pasti a domicilio 4
Totale | 113

Progetto “tutoraggio”: & proseguita I'attivita di tutoraggio svolta a favore delle persone che svolgono un
tirocinio di inclusione sociale. | tutor-mediatori professionali hanno svolto le seguenti azioni:

. mappatura del territorio e creazione di una rete di enti ospitanti aggiornata;

J supporto ai Servizi Sociali Comunali nello svolgimento degli obblighi normativi;
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J attivita di matching tra possibile tirocinante e possibile ente ospitante;

. collaborazione con il case manager del tirocinante e con il referente del soggetto ospitante per la
redazione del progetto TIS e delle sue eventuali variazioni;

. redazione degli allegati necessari allo svolgimento del TIS;

. tutoraggio del percorso individuale del beneficiario del TIS in ogni fase di esecuzione del tirocinio,

facendo da tramite tra le esigenze e i bisogni del tirocinante e le esigenze dell’azienda ospitante, cosi da
favorire il percorso di inserimento all’'interno del contesto lavorativo e sostenere il percorso di inclusione
sociale e di autonomia personale della persona in carico;

. fare da referente dell’azienda ospitante e dell’ente promotore per le problematiche che dovessero
verificarsi durante il TIS;

. promozione del buon andamento del TIS attraverso |'azione di monitoraggio e realizzazione di
colloquio periodici con case manager, tirocinanti e tutor aziendale per il raggiungimento degli obiettivi;

. raccolta e verifica dei timesheet mensili di ciascun tirocinante;

. tenuta dell’archivio dei documenti legati ai Tirocini di Inclusione Sociale;

. relazioni con tutta la rete formale coinvolta nella realizzazione dei TIS: Regione Marche, Ass. Soc. dei
Comuni dell’ATS 15, Servizi Sanitari Specialistici, CIOF;

. orientamento e supporto del beneficiario nella fase di sgancio dal TIS per opportunita lavorative e

percorsi di empowerment.

TIS monitorati nel periodo: tot. n. 123.
TIS avviati nel 2025: n. 69.

n. 49 sono i progetti terminati.

Tirocini di Inclusione Sociale “POR Marche FSE 2014/2020 — Asse Il - Priorita di investimento 9.1 — Risultato
atteso 9.2 — Tipologia di azione 9.1.D — Attuazione DGR 398/2018: nel 2025, oltre a garantire le attivita
descritte al precedente intervento, le tutor hanno provveduto anche alla gestione amministrativa del fondo
in oggetto, attraverso: il controllo dei timesheet mensili, I'elaborazione della documentazione propedeutica
allo svolgimento del tirocinio, la predisposizione degli atti necessari al pagamento mensile, il caricamento
della necessaria documentazione sulla piattaforma regionale Siform2, il monitoraggio mensile e trimestrale.
TIS 4h monitorati nel periodo: n. 58.

TIS avviati nel 2025: n. 60.

TIS terminati nell’anno: n. 46.
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ATTIVITA GESTIONALE:

INTERVENTI A FAVORE DELLA DISABILITA E DELLA SALUTE MENTALE

Servizi di Sollievo: prosecuzione del sostegno agli utenti e alle famiglie che affrontano le difficolta nella
gestione del familiare affetto da patologia psichiatrica, anche attraverso la “rete” di solidarieta e
I'allargamento dei servizi offerti. E stata garantita la prosecuzione del Centro di sollievo Help (con servizio
trasporto e la realizzazione di attivita ludiche e di socializzazione, quali attivita laboratoriali (arteterapia,
laboratorio musicale, uscite sul territorio, ecc.) e di sensibilizzazione che ha riguardato circa 20 beneficiari e
del Servizio di ascolto delle famiglie coinvolte (n. 48 famiglie/utenti). Proseguita, inoltre, I'erogazione dei
Tirocini di inclusione sociale per n. 5 persone in carico al Dipartimento di Salute Mentale e ai Servizi Sociali
Comunali oltre al servizio di assistenza domiciliare di sollievo e promozione dell’autonomia personale e
familiare per n. 18 beneficiari. Proseguono gli incontri mensili del Gruppo Auto Mutuo Aiuto per familiari
pazienti psichiatrici “LA VITA E BELLA” gestiti da facilitatori esperti dell’Associazione A.M.A. Macerata | gruppi
per i familiari di persone con disagio psichico sono spazi sicuri e accoglienti dove chi si prende cura della
persona puo condividere esperienze, ricevere sostegno emotivo, acquisire strumenti pratici e costruire una
rete di supporto. Attraverso |'ascolto reciproco, il confronto e la partecipazione attiva, i familiari ritrovano
forza, comprensione e nuove competenze per affrontare le sfide quotidiane.

Contributi per la disabilita sensoriale: € proseguita I'erogazione dei contributi a favore di alunni con disabilita
sensoriale per I'acquisto di ausili e presidi, la traduzione dei libri di testo, I'assistente all'autonomia e alla
comunicazione in orario extrascolastico: Totale beneficiari per I'anno scolastico 2024/2025: n. 11

Interventi alle famiglie con persone con disturbi dello spettro autistico:

Erogazione contributo del Fondo di Rotazione per spese sostenute nel periodo 01.04.2023/31.10.2024 per
interventi educativi/riabilitativi basati sui metodi riconosciuti dall’Istituto Superiore della Sanita, prescritti da
uno dei soggetti di cui all’art. 5 comma 4, lett. b), d) ed e) e comma 5, lett. b), d) ed e) della L.R. n.25/2014,
da erogare alle famiglie che hanno fatto accesso al bando autismo di cui alla DGR n. 1772/2024 “Delibera
CIPESS 24/2024 e DGR 1521/2024 - Accordo per la Coesione tra Presidenza del Consiglio dei Ministri e
Regione Marche - Scheda n. 39 Fondo di Rotazione - Criteri e modalita per I'assegnazione del finanziamento
destinato agli Enti capofila degli Ambiti Territoriali Sociali per I'intervento rivolto alle famiglie con persone
con disturbi dello spettro autistico di cui all’art. 11 della L.R. n. 25/2014”.

Servizio di Interpretariato non udenti: prosecuzione delle attivita relative al servizio di interpretariato, svolto
in regime di esternalizzazione da Associazione che garantisce personale regolarmente iscritto all’ANIOS
(Associazione Nazionale Interprete Lingua dei Segni) con comprovata esperienza e conoscenza del territorio
di riferimento. L'interprete € a disposizione delle Istituzioni e strutture del territorio che ne fanno richiesta
di intervento in occasione di manifestazioni pubbliche (es. progetto “In Opera” del Comune di Macerata).
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Servizio di accompagnamento in natura per le persone con disabilita: sono ripartite a luglio le attivita
outdoor con il servizio di accompagnamento in natura con guide Ambientali Escursionistiche destinato a
turisti diversamente abili e ai loro accompagnatori. Le escursioni sono state realizzate nel territorio dei
Comuni dell’ATS 15 e nel territorio regionale. Su richiesta, le guide hanno messo a disposizione la joelette,
che ha consentito anche alle persone con ridotta mobilita, I'accesso a percorsi sterrati, inaccessibili con la
classica sedia a rotelle. E stato messo a disposizione un Tandem allestito per il trasporto di disabili che, con
la joelette, & pensato per 'accessibilita di percorsi naturali e sentieri di montagna del nostro territorio. E stato
garantito il trasporto con il mezzo a 9 posti attrezzato per le persone in carrozzina, acquistato nel 2023 con i
fondi del progetto “Marche for all” che si & concluso a dicembre 2024.

Nel corso del 2025 sono state offerte n. 6 escursioni e ne sono state programmate per il 2026 n. 11.

Tutte le informazioni e le prenotazioni per le escursioni, sono gestite tramite il sito “Marche Active Tourism”
al seguente link: https://activetourism.it/programma-escursioni-guidate-nelle-marche?category=25

Disabilita gravissima: trasmissione delle domande (raccolte dai Comuni) alla Regione Marche ed erogazione
di contributi destinati alle persone in condizione di disabilita gravissima di cui all’art. 3 c. 2 del D.M.
26/09/2016 certificata dalla competente Commissione Sanitaria Provinciale. Totale beneficiari 2025: n. 306.

Dopo di Noi: proseguita, nel 2025, la cogestione con ANFFAS Macerata in regime di affidamento diretto per
le risorse dicuiallaL.112/2016 e in regime di coprogettazione per i fondi PNRR investimento 1.2 “Autonomia
delle persone disabili”, dei progetti di cohousing, dell’appartamento “Civico 34” destinato a 4 uomini e
dell’appartamento “Civico 34 Rosa” destinato a 4 donne, tutti con disabilita grave, privi del sostegno
familiare.

Con ifondi PNRR & prevista anche fino a marzo 2026, la cogestione in regime di coprogettazione del progetto
di cohousing di n. 4 beneficiari (ancora in fase di individuazione), destinati agli appartamenti di Via Roma n.
395.

La messa a disposizione da parte di Anffas Macerata degli appartamenti “Civico 34” e “Civico 34 Rosa” ha
permesso di dare continuita agli interventi avviati nelle precedenti annualita, garantendo le attivita di
accompagnamento e sostegno all’autonomia abitativa previste dal “Dopo di Noi” e dal “Durante Noi"”.

Tot. Beneficiari attivi: n. 8

Vita Indipendente ministeriale progetto a gestione interambito provinciale (con capofila I’Ambito
Territoriale Sociale n. 16 di San Ginesio) a favore di persone con disabilita grave, per il pagamento delle spese
relative all’assistente personale, tramite I'erogazione di un contributo a valere sulle risorse finanziate dal
Ministero MLPS con la compartecipazione della Regione Marche. Tot. Beneficiari ATS 15: n. 1

Caregiver familiare: I'intervento riguarda 'assegnazione di un contributo riconosciuto ai care givers familiari
per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza che svolgono. Il contributo € sostenuto con il Fondo Non
Autosufficienza trasferito all’ATS dalla Regione. Le disposizioni regionali che disciplinano i bandi per la
raccolta delle domande sono state approvate nel mese di dicembre 2025, pertanto le attivita inerenti a tale
intervento e svolte nell’anno sono state propedeutiche all’emanazione del bando nei primi mesi del 2026.

Contributo per spese per il trasporto scolastico: finanziato dal fondo di rotazione, il contributo é rivolto ai
Comuni che hanno sostenuto, nell’a.s. 2023/2024, le spese per il trasporto scolastico degli studenti disabili
delle scuole secondarie di secondo grado. In seguito ai bandi pubblicati dai Comuni, sono state rimborsate in
totale n. 4 richieste.
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Fondo statale per l'integrazione scolastica: contributo rivolto ai Comuni per le spese sostenute per
I'integrazione scolastica degli alunni disabili. Nel corso del 2025 sono stati rendicontati alla Regione Marche
ed erogati ai Comuni i parziali rimborsi per le spese sostenute per I'erogazione del servizio a favore degli
alunni disabili delle scuole medie superiori nell’a.s. 2024/2025. Sempre nel corso del 2025, inoltre, la Regione
ha stanziato ulteriori fondi rivolti al rimborso delle spese sostenute nell’a.s. 2025/2026, prevendo una platea
di beneficiari dell’integrazione scolastica piu ampia, comprendendo anche gli alunni con disabilita sensoriale

di ogni ordine e grado di scuola.

QUADRO DI SINTESI FONDI DISABILITA

BENEFICIARI
INTERVENTI IMPORTO ATS 15
Progetto "servizi di sollievo" per la salute mentale - annualita 2025/2026 fondo 24.593 20
regionale (sad-tis-servizio di ascolto- centro "Help”) B N. 90
Progetto "servizi di sollievo" per la salute mentale - annualita 2025/2026 '
) . . . o 62.050,00
cofinanziamento Comuni (sad-tis-servizio di ascolto- centro "Help”)
Contributo regionale in favore degli alunni con disabilita sensoriali - fondo
regionale a.s. 2024/2025 (assistenza autonomia e comunicazione domiciliare- 39.116,47
supporti-sussidi- traduzioni libri di testo) N. 11
Contributo statale in favore degli alunni con disabilita sensoriali - fondo di 30.853 99
Rotazione a.s. 2024/2025 (assistenza autonomia e comunicazione domiciliare) B
Contributo regionale in favore degli alunni con disabilita sensoriali - fondo Fase
regionale a.s. 2025/2026 (assistenza autonomia e comunicazione domiciliare — 28.725,57 istruttoria in
supporti - sussidi- traduzioni libri di testo) corso
Interventi diretti a favorire persone con disturbo dello spettro autistico 21.961,22 N. 47
Servizio Interpretariato non udenti (cofinanziamento Comuni) 16.000,00 N. 52
N . n. 6 escursioni
Servizio di accompagnamento in natura (2025/2028) 20.081,04 da luglio 2025
Disabilita gravissima - anticipo FNA 2024 205.147,00 N. 306
Disabilita gravissima - saldo FNA 2024 641.715,48
PNRR_intervento 1.2 percorsi di autonomia per persone con disabilita 715.000,00 Progetti
Dopo di noi - fondo statale L. 112/2016_anno 2022 115.863,00 | PEreonalizzati
attivin. 10
Fondo statale per l'integrazione scolastica alunni disabili scuole medie superiori 179.219.06 Ripartito ai
a.s. 2024/2025 R Comuni
Fondo statale per l'integrazione scolastica alunni disabili scuole medie superiori e 185.031.24 Da ripartire ai
alunni disabilita sensoriale di ogni ordine e grado_a.s. 2025/2026 B Comuni
Contributo fondo di rotazione rivolto ai Comuni che hanno sostenuto le spese per
il trasporto scolastico degli studenti con disabilita delle scuole secondarie di 900,10 N. 4
secondo grado a.s. 2023/2024
Legge Regionale 18/96 - rimborso ai Comuni per assistenza domiciliare, assistenza 700.114,08 Da liquidare ai

educativa, integrazione scolastica, tis.

Comuni




Ambito Territoriale Sociale n.15

Appignano-Corridonia-Macerata-Mogliano-Montecassiano-Petriolo-Pollenza-Treia-Urbisaglia
ENTE CAPOFILA: COMUNE DI MACERATA

ATTIVITA GESTIONALE:

INTERVENTI RIVOLTI ALLA NON AUTOSUFFICIENZA

Assegno di cura 2024: intervento rivolto ad anziani ultra65enni non autosufficienti che usufruiscono di
funzioni assistenziali da parte di familiari, anche non conviventi, o da parte di assistenti familiari in possesso
di regolare contratto di lavoro. Si tratta di un contributo mensile di importo pari ad € 200,00 concesso
direttamente dall’ATS ai beneficiari.

In base alle risorse economiche destinate dal Comitato dei Sindaci all’assegno di cura 2025, é stata possibile
I’erogazione di n. 150 contributi mensili in ordine di graduatoria, redatta dall’ATS 15 in ordine crescente di
valore Isee e a parita di Isee, in base alla maggiore eta del beneficiario. Il contributo & stato erogato
successivamente alla valutazione, da parte delle Assistenti Sociali d’Ambito, delle condizioni di assistibilita a
domicilio dell’anziano non autosufficiente;

Nel corso del 2025, in base all’istruttoria in capo all’Ufficio di ATS 15 — U.O. PUA e integrazione socio-sanitaria
ci sono state:

. domande raccolte: n. 202;
. domande ammissibili: n. 197;
o domande non ammissibili: n. 2.

Servizio di Assistenza Domiciliare: nel corso del 2025 é proseguita la convenzione “Percorsi integrati a
sostegno della domiciliarita e della famiglia” per la gestione con ’APSP IRCR Macerata del servizio di
Assistenza Domiciliare. Il bando del SAD, pubblicato ad aprile 2025, non e piu rivolto ai soli anziani affetti da
una forma di demenza (com’era fino a fine 2024) ma é stato ampliato agli over65enni in condizione di non
autosufficienza, aumentando grandemente la platea di beneficiari. A partire dal mese di luglio 2025, infatti,
sono stati attivati gli interventi domiciliari registrando un aumento del + 66,6 % rispetto ad inizio anno,
erogando in media 8,3 ore settimanali a ciascuna persona o nucleo familiare.

Home Care Premium 2022 - 2025: & un programma INPS di assistenza domiciliare che si rivolge alle persone
non autosufficienti, maggiorenni o minori di eta, dipendenti e pensionati pubblici, iscritti alla Gestione
Unitaria prestazioni creditizie e sociali, ai loro coniugi e parenti di primo grado non autosufficienti.

| beneficiari hanno diritto:

. a un contributo economico (prestazione prevalente) finalizzato al rimborso della spesa sostenuta
per I'assistente domiciliare assunto con contratto di lavoro domestico, erogato direttamente da INPS;
. a servizi di assistenza alla persona (prestazioni integrative) erogati da professionisti accreditati con

I'lstituto, attraverso la collaborazione di ambiti territoriali o enti convenzionati (I’elenco e disponibile nella
sezione dedicata al concorso).

In data 19 giugno 2025 é stato sottoscritto I'accordo tra INPS e ATS n. 15 per HCP 2025-2028.

In data 30 giugno 2025 I’ATS 15 si € convenzionato con I’APSP IRCR di Macerata per garantire le prestazioni
integrative (in continuita con le precedenti annualita). Le prestazioni integrative che vengono garantite
sono:

. Servizi professionali di terapia della neuro e psicomotricita dell'eta evolutiva;
. Servizi professionali di psicologia e psicoterapia

J Servizi professionali di biologia nutrizionale e di dietistica

. Servizi professionali di fisioterapia

J Servizi professionali di logopedia

. Servizi specialistici finalizzati al potenziamento e alla crescita delle capacita relazionali ed emotive di



Ambito Territoriale Sociale n.15

Appignano-Corridonia-Macerata-Mogliano-Montecassiano-Petriolo-Pollenza-Treia-Urbisaglia
ENTE CAPOFILA: COMUNE DI MACERATA

minori affetti da autismo, effettuati dall’educatore professionale sociosanitario o dall’educatore
professionale socio pedagogico.

Beneficiari HCP 2022 (concluso giugno 2025): 119 (media mensile).

Beneficiari HCP 2025: 125 (da luglio a dicembre).

Livello Essenziale delle Prestazioni Sociali (LEPS) - Dimissioni protette: Le dimissioni protette sono il
passaggio dal ricovero ospedaliero o riabilitativo al rientro a domicilio, con la garanzia della continuita
dell’assistenza. Questo avviene attraverso un programma concordato tra il Medico di Medicina Generale, le
unita ospedaliere, i servizi territoriali dell’AST e gli ATS del territorio.

In questo modo il paziente puo tornare a casa restando comunque seguito dal Servizio Sanitario Nazionale.
Grazie al coordinamento della COT distrettuale in stretta correlazione con il PUA di ATS, riceve un’assistenza
domiciliare personalizzata in base ai suoi bisogni sanitari e sociali, con una presa in carico multidisciplinare
(attraverso le cosiddette UVM unita valutative multidisciplinari).

Nel corso del primo semestre del 2025, si € concluso il progetto relativo ai LEPS Dimissioni Protette Fondo
Nazionale Politiche Sociali - Annualita 2021, “La casa che cura. La persona al centro dei percorsi domiciliari
integrati.”, che si e articolato in due attivita:

o percorso formativo dell’equipe multidisciplinare ovvero delle unita valutative multidimensionali
(UVM), dell’intero territorio provinciale, che ha approfondito gli strumenti da mettere in campo per
promuovere un concetto globale di salute e benessere attraverso interventi multidisciplinari e lo studio un
approccio bio-psico-sociale oltre che del suo modello teorico di riferimento;

o supporto domiciliare, a seguito di dimissione protetta, per anziani fragili e le loro famiglie con
I’erogazione di un supporto con personale OSS a domicilio.

L’ATS 15 é stato capofila per I'intero territorio provinciale.

Nel corso dell’anno, inoltre, e stato avviato, con analogo oggetto, il progetto finanziato dal PNRR, la cui
descrizione e rimandata all’apposita sezione.

Con la Delibera n. 22 del 19.06.2025 il Comitato dei Sindaci ha approvato I’Accordo di collaborazione per la
realizzazione delle “Dimissioni protette” con il quale si & data una definizione condivisa dei percorsi di
collaborazione e organizzativi tra comparto socio — sanitario territoriale e ospedaliero, rappresentato
dall’AST di Macerata e comparto dei Comuni della Provincia di Macerata, rappresentati in forma aggregata
dagli Ambiti territoriali sociali (di seguito AA.TT.SS.) n. 14 -15 - 16 — 17 e 18 da utilizzare in relazione anche a
future progettualita che abbiano ad oggetto percorsi di dimissione protetta.

Inoltre, I’Accordo si pone I'obiettivo di assicurare ad ogni persona con necessita assistenziali complesse la
possibilita di usufruire di un percorso di dimissione protetta, caratterizzato da due fattori fondanti: un tempo
definito e certezza di ruoli e funzioni rispetto agli attori coinvolti nel passaggio ospedale-territorio-domicilio.

LEPS Sollievo, supporto e soluzioni abitative:

Nel settembre 2025 si & sottoscritta con I’APSP IRCR di Macerata una convenzione con scadenza 31.12.2026,
in merito alla sperimentazione dei:

. LEPS SOLLIEVO: Servizi sociali di sollievo per le persone anziane non autosufficienti e le loro famiglie.
Interventi garantiti: pronto intervento per emergenze temporanee, diurne e notturne, servizio di sostituzione
temporanea degli assistenti familiari in occasione di ferie, malattia e maternita, attivazione e I'organizzazione
mirata dell'aiuto alle famiglie valorizzando la collaborazione volontaria delle risorse informali di prossimita.
Nello specifico si concretizzeranno attivita quali:

o Valutazione di Servizio Sociale per I'accesso a: Unita speciale per prestazioni di sollievo domiciliare
(supporto infermieristico domiciliare); Unita mobile per trasporto sociale e consegna beni e farmaci di prima
necessita; Supporto emergenza abitativa attraverso I'appartamento di emergenza presso il Condominio Ma
Maison; supporto al bisogno socioassistenziale complesso: posto letto residenza protetta (anche per
demenza) di emergenza.

o Supporto domiciliare personalizzato per l'individuazione precoce dei segnali di burnout del
caregiver: Percorsi individualizzati per il sostegno emotivo, la consulenza familiare e I'adattamento
ambientale, attraverso interventi di consulenza domiciliare
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o Attivita psicosociali per persone con demenza e momenti informativi per familiari e caregiver;

J LEPS SUPPORTO: Servizi sociali di supporto per le persone anziane non autosufficienti e le loro
famiglie, attraverso la facilitazione dell'incontro tra domanda e offerta di lavoro degli assistenti familiari, in
collaborazione con i Centri per I'impiego del territorio, e |'assistenza gestionale, legale e amministrativa alle
famiglie per I'espletamento di adempimenti amministrativi. Nello specifico si concretizzeranno attivita quali:

o Assistenza e gestione legale/amministrativa all’anziano ed alla sua famiglia (es. amministratore di
sostegno, ricorsi per invalidita civile, ecc.);
o Orientamento e indirizzo agli anziani e alle loro famiglie sui diritti e sui criteri di accesso alle

prestazioni sociali e socio-sanitarie, sulle risorse operanti nel territorio che possono essere di sostegno
all’assistenza ed alla cura, ecc.;

o Assistenza nella gestione di pratiche burocratiche che gli anziani soli non riescono ad espletare
(compilazione di moduli, richiesta di prestazioni, gestione di controversie, ecc.);

o Consulenza in materia di previdenza e assistenza sociale (diritti, prestazioni previdenziali, ecc.).

o Diritti e criteri di accesso alle prestazioni sociali, socio-sanitarie e sanitarie

. LEPS “Soluzioni abitative”: prevede modelli di co-housing, alloggi protetti e soluzioni domestiche che
favoriscano la permanenza dell’anziano nel proprio contesto di vita. I PNRR M5C2 1.1.2 sostiene

concretamente questi standard, finanziando interventi di riqualificazione abitativa, tecnologie di supporto e
servizi domiciliari integrati, opzione attuata dal nostro ATS. Con i fondi trasferiti dalla Regione all’ATS 15 per
il raggiungimento di tale LEPS e stata integrata I'Unita Multidisciplinare per la valutazione dei beneficiari
richiedenti il SAD finanziato con il PNRR 1.1.2, con la figura di un fisiatra e un ingegnere, al fine di valutare la
migliore strumentazione di domotica da poter garantire all’anziano non autosufficiente beneficiario e
favorire, in questo modo, la sua permanenza al domicilio.
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
(PNRR)

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, finanziato da Next Generation Eu - MISSIONE 5 “Inclusione e
coesione” - COMPONENTE 2 “Infrastrutture sociali, famiglie, comunita e terzo settore”, Sottocomponente
1 “Servizi sociali, disabilita e marginalita sociale”

| progetti finanziati dall’Unione Europea, che dovevano concludersi entro il 31.03.2026, sono stati tutti
prorogati al 30.06.2026.

Investimento 1.1 “Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani
non autosufficienti”

Sub-investimento 1.1.1 — “Potenziamento dei servizi sociali, in special modo la componente educativa che
segue famiglie con elementi di fragilita personale attraverso I'utilizzo della metodologia riconducibile al
modello di intervento P.I.P.P.1.”

CUP 144H22000010006, assegnazione: € 211.500,00.

Gestione: singola, ATS n. 15.

L'intervento e finalizzato a sostenere le capacita genitoriali e a supportare le famiglie e i bambini in condizioni
di vulnerabilita, mettendo al centro le famiglie e i minori come protagonisti del proprio progetto. Nel corso
del 2025 sono state realizzate le seguenti attivita:

. Individuazione di n. 2 coach che hanno svolto la formazione prevista;

. Individuazione di complessive n. 37 famiglie target, beneficiarie del programma per le n. 3
implementazioni previste, superando |'obiettivo prefissato in n. 30 famiglie;

J Rafforzamento del dispositivo “Partenariato scuole, famiglie, servizi”: formazione gratuita rivolta ad

insegnanti ed educatori per favorire I'acquisizione di strumenti utili alla rilevazione delle fragilita dei bambini
e delle famiglie che vivono in situazioni di vulnerabilita e la elaborazione e sottoscrizione dell’Accordo di rete,
finalizzato a realizzare iniziative strutturali di formazione e progetti in tema di prevenzione
dell’allontanamento di bambini;

. Affidamento all’ATl costituita da Il faro soc. coop., PARS Coop. Soc. e Ass.ne GLATAD, tramite specifica
procedura negoziata di esternalizzazione, dei dispositivi “Educativa Territoriale” e “Gruppi per genitori e
bambini”: affidamento di complessivi € 185.000,00;

. Elaborazione e condivisione con la rete territoriale dell’Accordo di Rete finalizzato a disciplinare la
rete pubblico-privato al fine di condividere obiettivi, finalita e modalita operative del programma P.I.P.P.I.

Sub-investimento 1.1.2 - “Autonomia degli anziani non autosufficienti”

CUP E74H22000150001, assegnazione € 2.460.000,00.

Gestione: associata, ATS n. 14 capofila, partner AA.TT.SS. n. 15, 16, 17 e 18.

Ogni ATS gestira per proprio conto I'importo di competenza.

Budget ATS n. 15: € 669.345,00.

Il progetto intende sviluppare una rete di servizi utili alla piena inclusione della persona non auto-sufficiente,
anziana, al fine di prevenire l'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti aumentando il grado di
autonomia attraverso il servizio di assistenza domiciliare integrata e la dotazione strumentale tecnologica.
Realizzazione di interventi presso le abitazioni di almeno n. 31 destinatari che prevedono le seguenti azioni:
- Servizio di assistenza domiciliare multidisciplinare (Assistente domiciliare, infermiere, psicologo,
educatore), affidato a seguito di procedura negoziata a PARS coop. soc.
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- Fornitura di dotazioni di domotica presso il domicilio privato dei destinatari a cura dell’'operatore
economico TECHACARE srl.

Al 30/11/2025 sono stati sottoscritti n. 28 progetti assistenziali individualizzati, a fronte dell’obiettivo
target di n. 31 anziani non autosufficienti.

Tale subinvestimento e anche strumento operativo per I'attuazione del LEPS “soluzioni abitative”,
promuovendo I'autonomia, la de-istituzionalizzazione e risposte territoriali piu flessibili per gli anziani non
autosufficienti nelle modalita descritte a pag. 16.

Sub-investimento 1.1.3 — “Potenziamento dell’equipe multidisciplinare al fine di poter dare continuita ai
progetti domiciliari di persone anziane fragili, anche a seguito di dimissioni protette, o di rientri a domicilio
dopo percorsi di accoglienza in strutture socio sanitarie”

CUP 124H22000120006, assegnazione € 330.000,00.

Gestione: associata, ATS n. 15 capofila, partner AA.TT.SS. n. 14, 16, 17 e 18.

Gestione amministrativa: ATS 15 per territorio provinciale.

Realizzazione di assistenza domiciliare socio assistenziale per garantire la dimissione anticipata assistita e
prevenire I'ospedalizzazione di persone ultra65enni anziane non autosufficienti o di persone in condizioni di
particolare fragilita, residenti nel territorio Provinciale, non supportate da una rete formale o informale
adeguata, per i quali gli interventi sono volti a sostenere il rientro e la permanenza a domicilio a seguito di
ricovero ospedaliero o dimissione da una struttura riabilitativa o servizio accreditato.

Il progetto prevede complessivamente la presa in carico di n. 130 beneficiari.

Nel 2025 I’ATS 15 ha individuato con procedura negoziata I'ATI costituita da Il Faro soc. coop. e COOSS
Marche Coop. Soc. quale soggetto gestore del servizio di assistenza socio-sanitaria domiciliare. Al 30/11/2025
sono stati presi in carico n. 93 beneficiari, di cui n. 36 afferenti al territorio dell’ATS n. 15.

Sub-investimento 1.1.4 — “Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra
gli operatori sociali”

L'intervento prevede la realizzazione di attivita di prevenzione del fenomeno dei burn out tra gli operatori
sociali. Al fine di garantire elevati standard di qualita dei servizi, secondo le indicazioni del Piano sociale
nazionale sono stati realizzati progetti e attivita di sostegno e supervisione degli operatori sociali, per
rafforzarne la professionalita e favorire la condivisione delle competenze.

Gestito per l'intero territorio provinciale dell’ATS 18, il personale dell’ATS 15 nel corso del 2025 ha
collaborato con I'ATS 18 per la realizzazione, sul territorio di competenza, delle attivita di supervisione sia
monoprofessionale, sia multidisciplinare. Hanno partecipato alle attivita di supervisione tutte le Assistenti
Sociali in servizio presso i Comuni dell’ATS 15.

Investimento 1.2 — “Percorsi di autonomia per persone con disabilita”

CUP 184h22000090006, assegnazione € 715.000,00.

Gestione: singola, ATS n. 15.

Promozione di progetti di vita delle persone disabili a partire dai loro bisogni e desideri e di quelli dei loro
caregiver. Il progetto prevede interventi per n. 12 beneficiari. Nello specifico:

- Definizione e attivazione del progetto individualizzato: tale intervento e funzionale a individuare gli
obiettivi che si intendono raggiungere e i sostegni da fornire nel percorso verso I'autonomia abitativa e
lavorativa, tramite accompagnamento e raccordo con i servizi territoriali, in una prospettiva di lungo periodo
e previa valutazione multidimensionale e interdisciplinare dei bisogni della persona con disabilita, attraverso
il coinvolgimento di professionalita diverse (assistenti sociali, medici, psicologi, educatori, ecc.).

- Abitazione: adattamento degli spazi, domotica e assistenza a distanza. Tale intervento consiste nella
realizzazione di abitazioni in cui potranno vivere gruppi di persone con disabilita (minimo 2 abitazioni da
massimo 6 persone), mediante il reperimento e adattamento di spazi esistenti.

Ogni abitazione sara personalizzata, dotandola di strumenti e tecnologie di domotica e interazione a distanza,
in base alle necessita di ciascun partecipante.
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- Lavoro: sviluppo delle competenze digitali per le persone disabili coinvolte nel progetto e lavoro
anche a distanza. Tale intervento é destinato a realizzare le attivita previste nei progetti personalizzati per
sostenere I'accesso delle persone con disabilita al mercato del lavoro.

Nel corso del 2025 sono stati presi in carico n. 8 beneficiari, accolti presso due appartamenti messi a
disposizione da ANFFAS (ente gestore del progetto individuato con procedura di progettazione). | n. 8
beneficiari hanno partecipato ad un percorso formativo di alfabetizzazione digitale, realizzato da All4in (spin
off di UNIMC), come previsto dalla azione “Lavoro”

| lavori di riqualificazione dei n. 2 appartamenti di proprieta del Comune di Macerata, in capo all’Ufficio
tecnico comunale, individuati per accogliere ulteriori n. 4 beneficiari, termineranno nel mese di gennaio
2026.

Investimento 1.3 — “Housing temporaneo e stazioni di posta”

Sub-investimento 1.3.1 — “Housing First”.

CUP 124h22000150006, assegnazione € 710.000,00.

Gestione: associata, ATS n. 15 capofila, partner ATS n. 14, 16, 17 e 18.

Percorsi volti all’accoglienza (struttura o appartamenti) ispirati al modello di Housing First e al supporto per
il raggiungimento dell’autonomia di singoli in condizione di marginalita (senza dimora o persone
estremamente disagiate).

Il progetto prevede I'accoglienza temporanea di almeno 6 mesi di n. 20 beneficiari in situazioni di grave
disagio abitativo. Sono stati individuati n. 4 appartamenti (per n. 12 persone) di proprieta del Comune di
Macerata ed i lavori di riqualificazione sono stati avviati nel primo trimestre del 2025.

Nel corso del 2025 ¢ stato attivato il servizio di housing temporaneo, affidato all’ATlI composta da Fondazione
Vaticano Il e Cooperativa sociale Rapadura. L'operatore economico ha messo a disposizione n. 4
appartamenti a Macerata, che attualmente ospitano 6 persone e delle strutture ponte presso il Comune di
Pollenza, che ad oggi accolgono n. 11 persone, in attesa dell’ultimazione dei lavori di ristrutturazione dei n.
4 appartamenti di via Roma 395, stimata per fine gennaio 2026. Al 30/11/2025 sono in accoglienza un totale
di n. 17 persone.

Sub-investimento 1.3.2 — “Stazioni di posta”

CUP E74H22000170001, assegnazione € 1.090.000,00.

Gestione: associata, ATS n. 14 capofila provinciale, delega all’ATS n. 15 per la gestione, partner: ATS n. 16, n.
17 en.18.

Costituzione di una stazione di posta — centro servizi per il contrato alla poverta. Il centro deve garantire
sostegno ai bisogni primari e di orientamento e accompagnamento e cura alle persone senza fissa dimora,
mediante: front office per accoglienza, assessment e orientamento, case management, accompagnamento
flessibile, consulenza legale e amministrativa, orientamento al lavoro, informazione su politiche attive,
accoglienza notturna.

E stato individuato un immobile di proprietd del Comune di Treia, i cui lavori di ristrutturazione si
concluderanno entro i primi mesi del 2026. Contestualmente |’Ufficio tecnico del Comune di Treia,
responsabile dei lavori, si occupera anche della fornitura del mobilio.

Per poter raggiungere il target previsto di n. 86 persone, & stato affidato il servizio di gestione di una struttura
“ponte”, individuata a Macerata, in via Gioberti e messa a disposizione dall’Ente gestore, Fondazione di Culto
e Religione Vaticano Il.

Al 30/11/2025 sono stati presi in carico n. 71 beneficiari.
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ATTIVITA AMMINISTRATIVA

La gestione di tutti gli interventi sopra descritti, finanziati con fondi regionali, ministeriali, PNRR e sanitari, ha
richiesto la programmazione e la gestione di n. 21 procedure, di cui n. 17 concluse entro il 2025.

Tali procedure sono consistite principalmente in procedure di affidamento di servizi ai sensi del D.Lgs. n.
36/2023 (Codice dei contratti pubblici) e procedure di co-progettazione.

In relazione agli atti amministrativi, alla data del 04.12.2025 le Determinazioni Dirigenziali sono state n. 135,
le Delibere del Comitato dei Sindaci n. 34 ed i provvedimenti di liquidazione (con e senza fattura, ossia ogni
pagamento a fornitore, Comuni, ecc.) n. 281 per un totale complessivo liquidato pari a € 3.463.536,30
L'attivita amministrativa si € caratterizzata inoltre per I'assegnazione e liquidazione di contributi previsti per
alcuniinterventi, trai qualiil rimborso del SAD (Servizio di Assistenza Domiciliare) progetto “Accuratamente”,
Assegno di cura per anziani non autosufficienti, Autismo, Disabilita sensoriale, Disabilita gravissima, ecc. per
un totale liquidato pari a € 2.111.161,00

Le liquidazioni hanno riguardato anche i Tirocini di Inclusione Sociale (TIS) gestiti a livello associato di Ambito
relativamente a progetto “Accuratamente”, Tirocini di inclusione sociale di cui alla DGR 593/2018 a valere su
"PR MARCHE FSE+2021-2027-ASSE INCLUSIONE SOCIALE: OS 4.H(1)”, Tirocini di inclusione sociale finanziati
con il PNRR int. 1.2.

Piu in generale I'attivita dell’area amministrativa si & sostanziata nella rendicontazione delle varie
progettualita e nella rilevazione della spesa sociale, nella programmazione degli acquisti di beni e servizi e
nell’ladempimento di tutti gli obblighi previsti dal Piano Integrato di Attivita e Organizzazione della Pubblica
Amministrazione (PIAO) e dalla normativa sull’Anticorruzione e la Trasparenza.

Nel corso del 2025, inoltre, & proseguita la trasmissione dei flussi ad INPS attraverso il SIUSS in merito alle
prestazioni sociali erogate dall’ATS 15 ai cittadini.

Infine, nel corso dell’anno e proseguita anche I'attivita della Commissione Tecnico-Consultiva costituita ai
sensi della L.R. 21/2016, presieduta dal Coordinatore d’Ambito e composta da esperti in materia di edilizia,
impiantistica, organizzazione e gestione di strutture sociali.

La Commissione ha la funzione di formulare i pareri tecnici necessari circa I'autorizzazione all’esercizio delle
strutture residenziali e semiresidenziali esistenti sul territorio relative ai minori, ai disabili, agli adulti in
difficolta e agli anziani.

La Commissione si occupa, inoltre, di emettere pareri anche in merito al possesso dei requisiti previsti dalla
L.R.9/03 necessari al rilascio dell’autorizzazione al funzionamento delle strutture destinatarie dei servizi a
favore dell’infanzia e dell’adolescenza.

Il compito della Commissione e quello di valutare il possesso dei requisiti minimi strutturali, impiantistici,
tecnologici e organizzativi sia generali che specifici (relativi alla singola tipologia di struttura) analizzando la
documentazione fornita dal richiedente e confrontandola con quanto viene rilevato in sede di sopralluogo
alla struttura stessa.

Il lavoro amministrativo dietro I'attivita della Commissione tecnico-consultiva consiste, oltre che nella
convocazione della Commissione stessa, anche nel costante studio normativo e aggiornamento
metodologico, nell’attivita istruttoria inerente le pratiche e nell’attivita di confronto, supporto e mediazione
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con i titolari delle strutture, al fine di risolvere le criticita emerse dalla valutazione della documentazione e
dal sopralluogo.

Nel corso del 2025 i numeri della Commissione, tra riunioni di valutazione e sopralluoghi alle strutture, sono:
- n. 10 incontri;

- n. 10 pareri emessi.
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SINTESI IMPEGNI DI SPESA

Intervento Impegnato € Note
Fondo di solidarieta — rimborso Comuni anno 2022 3.664,01 | Da Regione Marche
Fondo regionale per le non autosufficienze - Integrazione 148.228,97 | Da Regione Marche
Riutilizzo economie da annualita pregresse fondo famiglia 3.194,72 | Da Regione Marche
Contributi disabilita gravissima 2024 - integrazione 205.147,00 | Da Regione Marche
Cofinanziamento dei Comuni dell'ATS n. 15 anno 2025 102.655,00 | Da Comuni
Interventi disabilita sensoriali a.s 2024/2025 — ulteriore tranche 21.388,04 | Da Regione Marche
L.R. 7/1994 — Integrazione contributo ai Comuni 8.975,17 | Da Regione Marche
Fondo nazionale per le politiche della famiglia 2024 36.971,45 | Da Regione Marche
Contributi a favore delle famiglie con minorenne autistico 21.961,22 | Da Regione Marche
Cofinanziamento dei Comuni per il progetto "servizi di sollievo" —anno 2025 e 2026. 124.100,00 | Da Comuni
Disabilita sensoriale di ogni grado di istruzione a.s. 2025/2026 185.031,24 | Da Regione Marche
LEPS Supporto e sollievo: impegno integrazione 65.822,86 | pa Regione Marche
Trasporto alunni disabili scuole secondarie di secondo grado — rimborso Comune di Macerata 900,10 | Da Regione Marche
Assegno di cura —anno 2024: n. 2 rimborsi per rinuncia. 2.400,00 | Da rinunciatari
Contributi per Disabilita sensoriali anticipo a.s. 2025/2026 28.725,57 | Da Regione Marche
HCP 2022 93.388,73 | Da INPS
HCP 2025 12.720,00 | pa INPS
Contributo Ministeriale 2024 raggiungimento LEPS assistenti sociali tempo indeterminato 256.022,92 | pa MLPS
Progetto "servizi di sollievo" annualita 2025-2026 646.232,04 | Da Regione Marche
Interventi a contrasto della violenza di genere 585.199,17 | Da Regione Marche
LEPS dimissioni protette 105.349,20 | Da Regione Marche
Rimborso spese interventi lis e list 4.178,03 | Da Regione Marche
Contributi disabili gravissimi 641.715,48 | pa Regione Marche
Rimborso Comuni L.R. 7/94 63.241,46 | Da Regione Marche
Fondo per rimborso indennita accessorie 48.059,05 | Da Comuni
Integrazione contributi a favore delle famiglie con minorenne autistico 22.328,03 | Da Regione Marche
Contributi a favore degli alunni con disabilita sensoriale — saldo a.s. 24-25 8.995,06 | Da Regione Marche
PR Marche - FSE+ OS 4k — implementazione ATS 918.000,00 | Da Regione Marche
Care Givers 45.409,00 | Da Regione Marche
Cofinanziamento Comuni 2026 102.655,00 | Da Comuni
Contributo regionale disabilita anno 2025 700.114,08 | Da Regione Marche
Fondo poverta quota poverta estrema —anno 2023 36.017,50 | Da MLPS

TOTALE

5.248.790,10




